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KARTA AUDYTU WEWNETRZNEGO

W AKADEMII SZTUK PIEKNYCH IM. EUGENIUSZA GEPPERTA WE WROCLAWIU



Wstep

Karta razem z Kodeksem etyki i Miedzynarodowymi Standardami Praktyki Zawodowej

Audytu Wewnetrznego, ogloszonymi przez Ministra Finanséw i Rozwoju - stanowi

wytyczne dla funkcjonowania komorki audytu wewnetrznego w Akademii Sztuk Pieknych

im. Eugeniusza Gepperta we Wroctawiu (dalej ASP, jednostka lub organizacja).

Karta zawiera podstawowe informacje wyjasniajace cel, uprawnienia, odpowiedzialnos¢

i specyfike audytu wewnetrznego.

Karta bedzie podlega¢ dalszym modyfikacjom wraz ze zmianami warunkéw, w ktérych

dziataja jednostki oraz rozwojem audytu wewnetrznego.

I. Cele audytu wewnetrznego

1. Ogblnym celem przeprowadzania audytu wewnetrznego jest wspieranie Rektora ASP
w realizacji celow i zadan poprzez systematyczng oceng kontroli zarzadczej oraz
czynnosci doradcze.

2. Audyt wewnetrzny jest realizowany poprzez niezalezna i obiektywna ocene, ktérej celem
jest przysporzenie wartosci i usprawnienie dziatalnosci operacyjnej organizacji. Pomaga
organizacji w osiaganiu jej celow poprzez systematyczne i zdyscyplinowane podejscie do
oceny i doskonalenia skutecznosci  procesow zarzadzania ryzykiem, kontroli
i governance.

3. Ocena ta dotyczy w szczegdlnosci adekwatnosci, skutecznosci i efektywnosci kontroli
zarzadczej w jednostce.

I1. Prawa i obowiazki audytora wewnetrznego

1. Audytor wewnetrzny:

a) jest uprawniony do przeprowadzania audytéow wewnetrznych na podstawie
imiennego upowaznienia;

b) ma zagwarantowane prawo dostepu do pomieszczen jednostki, obiektow
hydrotechnicznych oraz do wgladu do wszelkich dokumentdéw, informacji i danych
oraz do innych materialow zwiazanych z funkcjonowaniem jednostki, w tym
utrwalonych na elektronicznych no$nikach danych, jak i réwniez do sporzadzania ich
kopii, odpisow, wyciagow, zestawien lub wydrukéw z zachowaniem przepisow

o tajemnicy ustawowo chronionej, natomiast pracownicy jednostki s zobowigzani



d)

e)

udzielaé informadji i wyjasnien, a takze sporzadzac i potwierdza¢ kopie, odpisy,
wyciagi lub zestawienia niezbedne do przeprowadzenia danego audytu;
moze z wlasnej iniGatywy sklada¢ wnioski majace na celu usprawnienie
funkcjonowania jednostki;
przy wspieraniu ASP w procesie tworzenia lub poprawy proceséw zarzadzania
ryzykiem, musi powstrzymac sie od przejmowania jakichkolwiek obowiazkow
zarzadezych i faktycznego zarzadzania ryzykami oraz wykonywania jakiejkolwiek
dzialalnosci operacyjnej zwiazanej z dziatalnoscia ASP;
musi mie¢ odpowiednia wiedze pozwalajaca oszacowa¢ ryzyko oszustwa oraz sposob
zarzadzania tym ryzykiem w organizacji, ale nie oczekuje si¢ od niego posiadania
wiedzy specjalistycznej, wymaganej od o0sob wlhaéciwych do wykrywania
i  prowadzenia dochodzen w sprawie oszustw, a takze posiada¢ wiedze
o podstawowych ryzykach oraz kontrolach technologii informatycznych, jak rowniez
ogdlna znajomo$¢ dostepnych technik audytu, opartych na technologiach
informatycznych;
W przypadku, gdy komérka audytu wewnetrznego bedzie liczyla wigcej niz 1 osobe
(zespol), wskazane jest powolanie Koordynatora (zarzadzajacego audytem
wewnetrznym). W przypadku jednoosobowej komorki audytor wewnetrzny jest
jednoczeénie  zarzadzajacym audytem wewnetrznym. W  komoérce audytu
wewnetrznego moze pracowa¢ lub odbywac praktyke asystent audytu, podlegly
zarzadzajacemu audytem wewnetrznym, nieposiadajacy ~uprawnien audytora
wewnetrznego.
Ilekro¢ jest mowa o komorce audytu wewnetrznego rozumie si¢ przez to audytora
wewnetrznego zatrudnionego jako ustugodawce zewnetrznego lub na jednoosobowym,
samodzielnym stanowisku pracy lub zespot audytu wewnetrznego.
I11. Niezaleznos¢ audytora wewnetrznego
Audytor wewnetrzny:
a. merytorycznie i organizacyjnie podlega bezposrednio Rektorowi ASP lub osobie
przez niego upowaznionej;
b. jest niezalezny w wykonywaniu zadan audytowych , co oznacza brak warunkow

zagrazajacych mozliwosci  bezstronnego ~wykonywania obowiazkow  przez



dziatalnoé¢ audytu wewnetrznego lub zarzadzajacego audytem wewnetrznym;
zarzadzanie zagrozeniami dla niezaleznosci musi odbywac¢ sie na poziomie kazdego
audytora i zadania, jak rowniez na poziomie funkcjonalnym i organizacyjnym;

c. musi by¢ bezstronny i wolny od uprzedzen oraz unika¢ jakichkolwiek konfliktow
interesow;

Zakres i sposéb przeprowadzania audytu wewnetrznego nie moze by¢ ograniczany.

Rektor ASP lub osoba przez niego upowazniona powinny by¢ niezwlocznie

powiadamiany o wszelkich prébach ograniczania audytu.

Audytor wewnetrzny postepuje zgodnie z przepisami prawa, Kodeksem etyki

i Miedzynarodowymi Standardami Praktyki Zawodowej Audytu Wewnetrznego oraz

uznana praktyka audytu wewnetrznego.

IV. Zakres audytu wewnetrznego

Audyt wewnetrzny obejmuje czynnosci o charakterze zapewniajacym, doradczym

i sprawdzajacym. Podstawowe znaczenie majq czZynnosci o charakterze zapewniajacym.

Do szczegbtowych zadan audytu wewnetrznego nalezy:

a) przygotowywanie rocznych planow audytu wewnetrznego, z uwzglednieniem
analizy obszaréw ryzyka;

b) identyfikowanie i monitorowanie proceséw, w tym sprawdzanie wdrazania
i wykonywania przyjetych procedur;

¢) przeprowadzanie zadan zapewniajacych i doradczych majacych na celu wspieranie
Rektora ASP w realizacji celéw i zadan poprzez systematyczna oceng kontroli
zarzadczej w jednostce obejmujaca w szczegdlnodci:  zgodnosci dziatalnosci
z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci
dzialania, wiarygodnosci ~sprawozdan, ochrony zasobéw, przestrzegania
i promowania zasad etycznego postgpowania, efektywnosci i skutecznosci
przeplywu informadji, zarzadzania ryzykiem.

d) realizaca ww. oceny w szczeglnosci dla  systemu wdrazania, procedur
i przebiegu programéw finansowanych ze érodkéw Unii Europejskiej oraz innych
$rodkéw zewnetrznych.

e) sporzadzanie sprawozdan z przeprowadzonych zapewniajacych zadan audytowych;

f) przeprowadzanie czynnosci sprawdzajacych;



g) opracowywanie i przedktadanie sprawozdan z wykonania rocznych planoéw audytu,
zgodnie z zasadami okreslonymi ustawa o finansach publicznych;
h) prowadzenie czynnoéci doradczych, w tym skladanie wnioskéw majacych na celu
usprawnienie funkcjonowania jednostki.
Audyt wewnetrzny moze obja¢ swoim zakresem wszystkie obszary dziatania jednostki.
Audytor wewnetrzny dysponuje pelna swoboda w zakresie identyfikacji obszaréw
ryzyka.
Zakres uprawnien i zadan w przypadku ustugodawcy zewnetrznego wynika przede
wszystkim z zawartej umowy.
V. Sprawozdawczos¢
Audytor wewnetrzny dokumentuje wszystkie czynnosci i zdarzenia, ktére majq istotne
znaczenie dla wynikow audytu wewnetrznego.
Zasada przy prowadzeniu audytu wewnetrznego jest osiggnigcie porozumienia
z pracownikami jednostki organizacyjnej co do prawdziwosci stwierdzonych faktow
zwiazanych z ustaleniami audytu przed rozpowszechnieniem sprawozdania. Tam gdzie
jest to wlasciwe, nalezy ustali¢ dziatania korygujace, jakie nalezatoby podjac
i uwzglednic je w sprawozdaniu.
Sposdb i tryb przekazania sprawozdania z zadania zapewniajacego okreslaja odrebne
przepisy i uregulowania wewnetrzne.
Jezeli w trakcie przeprowadzania audytu audytor wewnetrzny dostrzeze znamiona
czynéw, ktére wedlug jego oceny kwalifikuja sie do wszczecia postepowania
w zakresie dyscypliny finanséw publicznych, postepowania karnego lub postegpowania
w sprawie o przestepstwo skarbowe lub wykroczenie skarbowe, wéwczas powinien o
tym fakcie zawiadomi¢ Rektora ASP lub osobe przez niego upowazniona.
Audytor wewnetrzny sporzadza sprawozdanie, W ktérym w sposob jasny, rzetelny
i wiezly przedstawia wyniki audytu wewnetrznego.
Audytor prowadzi akta audytu.
Sposéb wykonywania i dokumentowania przebiegu oraz wyniku czynnosci doradczych
powinien by¢ odpowiedni do rodzaju i charakteru dziatan podjetych przez audytora

wewnetrznego.



VL. Inne uregulowania.
W sprawach nieuregulowanych w niniejszej Karcie zastosowanie maja przepisy ustawy
o finansach publicznych, rozporzadzenn wykonawczych, w tym rozporzadzenia

metodologicznego, standardéw audytu wewnetrznego IIA oraz Kodeksu etyki IIA.

Sporzadzit:
dr Pawel Falenta

audytor wewnetrzny



