Zalacznik nr 1a do Zasad zatrudniania i wynagradzania w Akademii Sztuk Pigknych i
m. Eugeniusza Gepperta we Wroctawiu 0s6b uczestniczqcych w realizacji projektow
i innych przedsiewzie¢ finansowanych ze Zrédet zewnetrznych.

WNIOSEK O PRZYZNANIE DODATKU ZADANIOWEGO
dla pracownika za dodatkowe zadania w projekcie pn.:

................................................................................................. gescscessssisesssssnseccsss
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realizowany w ramach PrOZramu .............ccoiriiiieiminminiiiii i

Imi¢ i nazwisko, tytul, stopien nauk.: ...
Stanowisko: ....iiiiiiiii e

Zakres wykonywania zadan dodatkowych:

Okres obowigzywania dodatku zadaniowego: od dnia ..... RS- r.dodnia .............l
2. Whnioskowana wysoko$¢ miesiecznego/jednorazowego* dodatku zadaniowego: ....eeeeee X eeveeeees
= yusenses 28 DPUIO ivoeeeorserancsoatusase zl brutto brutto.

3. Z tytulu wykonywania przez pracownika ww. zadan bedzie/nie bedzie* pracownikowi
przyshugiwalo prawo do wynagrodzenia za prace tworcza z zastosowaniem 50% normy kosztow
uzyskania przychodéw. Procent wynagrodzenia z zastosowaniem 50% normy kosztow uzyskania
PrZychodOwW WYNOSL: vocess senmnssmnmn vasnons (w rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie
autorskim i prawach pokrewnych (t.j. Dz.U. 2018, poz. 1191 z pézn. zm.)

4. Warunkiem wyplaty wynagrodzenia jest/nie jest zlozenie karty czasu pracy u kierownika

projektu*.

5. Wynagrodzenie zostalo ujete w budzecie projektu, zadanie nr.................... , pozycja
........................ Koszty bezposrednie/posrednie™.

6. Dodatkowe wynagrodzenie roczne zostato/ nie zostalo* przewidziane w zad. nr................ ;
POZ:. o s simismmninos

Wyrazam zgode na powierzenie dodatkowych zadan: ...

(data, podpis kierownik komorki (data, pieczatka i podpis
wilasciwej do nadzorowania realizacji Dziekana)
okre$lonego rodzaju projektu )

Data i podpis Kwestora w
sprawie zapewnienia srodkow
finansowych

DECYZJA REKTORA/ KANCLERZA

W oparciu o powyzsze dane zawarte we wniosku, przyznaje/nie przyznaj¢* dodatek zadaniowy

(data, pieczatka i podpis
Rektora/Kanclerza)

Otrzymuja:
- Dziat Organizacji i Kadr w/m - 1 egz
- Pracownik w/m — kopia z egz. DOiK
- DFK - Kwestura w/m — kopia z egz. DOIK
* niepotrzebne skresli¢

Miesieczna kwota dodatku zadaniowego przekracza/nie przekracza* 80% tqcznego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego pracownika.
rerverrsenennnnnn(pOApIs pracownika DOIK)



