
Załącznik nr 6 do Zrządzenia Rektora nr I/68/2018 z dnia 16 października 2018 r. 

 

Wrocław, dnia ……………20…  r. 
…………………………………        

 ( imię i nazwisko pracownika)  

………………………………… 

 ( stanowisko) 

………………………………… 

( jednostka organizacyjna) 

 

O Ś W I A D C Z E N I E 

(składane do akt osobowych pracownika) 

 

Oświadczam, że Akademia Sztuk Pięknych im. Eugeniusza Gepperta we Wrocławiu  jest moim:  

I. Głównym / dodatkowym*  miejscem  pracy. 

Jestem rencistą :        tak/nie *    

Posiadam orzeczenie o stopniu niepełnosprawności: tak/nie * 

Jestem emerytem :     tak/nie *   

………………………………………………………………………………………………………… 

 główne miejsce pracy – miejsce wskazane przez kandydata do pracy/pracownika, bez względu 

na wymiar etatu. Osoby zatrudnione w dwóch lub więcej miejscach pracy powinny oświadczyć, 

które miejsce pracy uważają za główne, przyjmując jako kryterium wymiar godzin,                                  

a w przypadku równej ich liczby –  kwotę wynagrodzenia. 

 

___________________________________________________________________ 

 

II. (dot. nauczycieli akademickich)  - jest podstawowym / nie jest podstawowym*  miejscem pracy 

w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 20 lipca  

2018 r . Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce 

Oświadczam, że moim podstawowym miejscem pracy jest: (wypełnić tylko jeśli ASP we Wrocławiu nie jest 

podstawowym miejscem pracy): 

…………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………… 

Podstawa prawna: 

 zgodnie z art. 120 ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U.  

z 2018 r., poz. 1668)  w umowie o pracę z nauczycielem akademickim wskazuje się, czy uczelnia jest 

podstawowym miejscem pracy. Warunkiem wskazania uczelni jako podstawowego miejsca pracy jest 

zatrudnienie w niej w pełnym wymiarze czasu pracy. Nauczyciel akademicki może mieć jednocześnie tylko 

jedno podstawowe miejsce pracy. 

 

 

........................................ 

                                      podpis pracownika 

 

 
* niewłaściwe skreślić 


