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W sprawie:
Zasad i stawek wynagrodzen przystugujacych promotorom, promotorom pomocniczym,
recenzentom w postepowaniach o nadanie stopnia doktora i doktora habilitowanego
oraz czlonkom komisji habilitacyjnej

Na podstawie art. 184 ust.1 ustawy prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce ( Dz.U. z 2023
poz. 742), rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie wysokosci
minimalnego miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego dla profesora w uczelni publicznej
225.09.2018 r. (Dz. U. 2 2018, poz. 1838) oraz § 55 Regulaminu wynagradzania w ASP im.
Eugeniusza Gepperta we Wroclawiu

zarzadzam, co nastepuje:

§1
Niniejsze zarzadzenie okre$la Zasady wynagradzania i stawki wynagrodzen dla promotora,
promotora pomocniczego i recenzenta W postgpowaniu w sprawie nadania stopnia doktora,
doktora habilitowanego oraz dla cztonkoéw komisji habilitacyjnej.

§2

1. Wynagrodzenie przystugujace z tytutu wykonywania czynnosci promotora i promotora
pomocniczego zwane dalej ,,wynagrodzeniem dodatkowym” przystuguje w wysokosciach
okreslonych w przepisach o wynagradzaniu nauczycieli akademickich, obowiazujacych wedtug
stanu prawnego na dzien ztozenia opinii.
2. Wynagrodzenie dodatkowe wynosi, w przypadku: _

a. promotora - 83% minimalnej stawki wynagrodzenia profesora;

b.. promotora pomocniczego - 50% minimalnej stawki wynagrodzenia profesora.
3. Wynagrodzenie promotora i promotora pomocniczego W postgpowaniu doktorskim
wyplacane jest jednorazowo w terminie 14 dni od dnia podjecia przez Rade Dyscypliny
Artystycznej ASP we Wroclawiu uchwaty o nadaniu stopnia doktora, na podstawie
dokumentu zlecenia wyplaty, stanowiacego zatacznik nr 1 i 2 do niniejszego zarzadzenia.
4. W przypadku podj¢cia przez Radg Dyscypliny Artystycznej ASP we Wroctawiu uchwaty
o odmowie nadania stopnia doktora, wynagrodzenie dodatkowe nie przystuguje.

§3

1. Wynagrodzenie przystugujace recenzentowi za przygotowanie recenzji rozprawy
doktorskiej, zwane dalej ,,wynagrodzeniem dodatkowym” w postepowaniu doktorskim
wynosi 27% minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego profesora okreslonego w
przepisach o wynagradzaniu nauczycieli akademickich, obowiazujgcych wedtug stanu
prawnego na dzief zlozenia recenzji.

2. Wynagrodzenie przystugujace recenzentowi za przygotowanie recenzji w postgpowaniu
habilitacyjnym wynosi 33% minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego profesora
okreslonego w przepisach o wynagrodzeniu nauczycieli akademickich, obowiazujacych
wedhug stanu prawnego na dzien ztozenia recenzji.



3. Wynagrodzenie recenzenta w postgpowaniu doktorskim i habilitacyjnym platne jest
jednorazowo w terminie 14 dni od dnia zlozenia recenzji wraz z rachunkiem i protokotem
przyjecia dzieta. Recenzent skiada recenzj¢ w terminie dwoch miesigey od dnia podpisania
umowy o dzielo.

§4

1. Wynagrodzenie cztonka komisji w postgpowaniu habilitacyjnym stanowi 17% minimalnej
stawki wynagrodzenia zasadniczego profesora okreslonego w przepisach o wynagrodzeniu
nauczycieli akademickich obowiazujacej na dzien posiedzenia komisji, a w przypadku gdy
petni on funkcje jej przewodniczacego lub sekretarza w wysokosci 33%;

2. Wynagrodzenie czlonka komisji habilitacyjnej w postgpowaniu habilitacyjnym platne jest
jednorazowo w terminie 14 dni od ztozenia rachunku, w wyniku zawartej uprzednio umowy
zlecenia, po zakonczeniu prac komisji. Zakonczenie prac komisji habilitacyjnej nastepuje w

dniu zlozenia protokotu obrad komisji habilitacyjnej.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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