AKADEMIA SZTUK PIEKNYCH IM. EUGENIUSZA GEPPERTA WE WROCLAWIU

POSZUKUJE KANDYDATA/KANDYDATKI NA STANOWISKO:

SPECJALISTA/SPECJALISTKA DS. KSIEGOWOSCI

Miejsce pracy: Wroctaw

Zakres obowigzkow:

prowadzenie Ksiggi Gtéwnej

zaktadanie jednostek powstawania kosztow oraz ewidencjonowanie przychodow i kosztow na tych jednostkach
wraz z ich monitorowaniem pod wzgledem zgodnosci z ewidencja ksiegi gtowne;j

prowadzenie rejestru VAT 1 sporzadzanie JPK VAT oraz korekt zgodnie z obowiazujacymi przepisami
przygotowywanie danych do wyliczenia comiesi¢cznego podatku CIT oraz jego wyliczenie, przygotowanie
danych do przelewu, raportowanie w zakresie CIT

prowadzenie ewidencji naleznosci, wystawianie faktur VAT

przygotowywanie kwartalnych zestawien kosztéw i przychodéw dotyczacych $rodkdéw na utrzymanie
potencjalu badawczego poszczegdlnych wydziatow, SPUB i innych

sporzadzanie zestawien kosztow i przychoddéw projektow zewngtrznych i ich uzgadnianie z kierownikami tych
projektow

przygotowywanie danych do sprawozdan budzetowych i finansowych

ciggta kontrola zapisow na kontach i ich weryfikacja

Wymagania:

wyksztalcenie wyzsze (preferowane ekonomiczne)

doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku, min. 5 lat

bardzo dobra znajomos¢ zasad pelnej ksiggowosci oraz aktualnych przepiséw podatkowych

doswiadczenie w zakresie sporzadzania sprawozdan finansowych oraz raportowania w zakresie podatku VAT
i CIT

znajomos¢ pakietu MS Office (w szczeg6lnosci MS Excel)

umiejetnos$¢ dobrej organizacji pracy oraz efektywnego dziatania pod presja czasu

samodzielno$¢, odpowiedzialnos$¢, zaangazowanie oraz dyspozycyjnosé

rozwinigte umieje¢tnoscei interpersonalne i komunikacyjne

Mile widziane:

znajomos¢ systemu finansowo-ksiegowego Enova (F-K)
znajomos¢ przepisow dotyczacych uczelni publicznych

doswiadczenie w rozliczaniu projektéw finansowanych ze srodkéw UE lub innych zrodet zewnetrznych

Oferujemy:

stabilne zatrudnienie na podstawie umowy o pracg w pelnym wymiarze czasu pracy
planowany termin rozpoczgcia pracy: 06.2026 r.

wynagrodzenie zasadnicze 5 500 zl brutto + dodatek stazowy

dodatkowe wynagrodzenie roczne (,,trzynastke™)

doptaty do wypoczynku pracownika oraz jego rodziny

$wiadczenie $wigteczne (raz w roku)

mozliwos¢ przystapienia do Kasy Zapomogowo-Pozyczkowe;j



= interesujacg i odpowiedzialng prace

* mozliwos$¢ rozwoju zawodowego oraz podnoszenia kwalifikacji

Klauzula zgody:

1. Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w przestanych dokumentach aplikacyjnych,
ktére wykraczajg poza zakres wskazany w przepisach prawa pracy, w celach organizacji i przeprowadzenia rekrutacji.

2. Posiadam wiedze, ze podanie danych jest dobrowolne.

3. Wiem, ze w kazdej chwili moge wycofa¢ moja zgode¢ piszac na adres e-mail: kadry@asp.wroc.pl. Wycofanie mojej
zgody nie wplynie jednak na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktéorego dokonano na podstawie mojej zgody przed
jej wycofaniem.

4. Przyjmuje¢ do wiadomosci, iz administratorem danych osobowych jest Akademia Sztuk Pigknych im. Eugeniusza

Gepperta we Wroctawiu, Plac Polski 3/4, 50-156 Wroctaw.

Podstawa prawna:

1.
2.

art. 22' § 11 § 2, art. 22'* Kodeksu pracy (Dz. U. 1974 nr 24 poz. 141)

art. 6 ust. 1 lit. a, art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s0b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych).

data i podpis

Klauzula informacyjna:

1.

SN kW

e

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Akademia Sztuk Pigknych im. Eugeniusza Gepperta we Wroctawiu, plac Polski 3/4, 50-156
Wroctaw. Administrator danych powotat inspektora ochrony danych nadzorujacego prawidlowos$¢ przetwarzania danych osobowych, z ktorym
mozna skontaktowac si¢ za posrednictwem adresu e-mail: iod@asp.wroc.pl.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda dla celu organizacji i przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko pracy. Podstawa do przetwarzania
danych osobowych jest art. 22! § 1 § 2 Kodeksu pracy oraz zgoda na przetwarzanie danych osobowych w szerszym zakresie niz wskazanych w
przepisach Kodeksu pracy, jezeli zostata udzielona.

Podanie danych jest dobrowolne, jednak konieczne do realizacji celow, do jakich zostaly zebrane.

Dane nie beda udostgpniane podmiotom zewnetrznym z wyjatkiem przypadkow przewidzianych przepisami prawa.

Dane przechowywane bgda przez okres niezbedny do realizacji wyzej okreslonych celow.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz, z zastrzezeniem przepisow prawa: prawo ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie.

Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.

Pani/Pana dane nie bgda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda poddawane profilowaniu.



