Załącznik nr 5 do Regulaminu przyznawania odzieży i obuwia roboczego oraz środków ochronny indywidualnej dla pracowników  Akademii Sztuk Pięknych im. Eugeniusza Gepperta we Wrocławiu.
PROTOKÓŁ LIKWIDACJI / ZNISZCZENIA ODZIEŻY I OBUWIA ROBOCZEGO
Numer protokołu: ..... / ..... / 20..

[bookmark: _GoBack]1.    Komisja Likwidacyjna w składzie:

a) Przewodniczący pracownik DTG: ............................................................ 
					(Imię, nazwisko, stanowisko)
b) Członek komisji pracownik DTG: ............................................................ 
					(Imię, nazwisko, stanowisko)
c) Przedstawiciel sekcji BHP i P.poż: ......................................................... 
					(Imię, nazwisko, stanowisko)

2.    Wykaz odzieży i obuwia roboczego przeznaczonych do likwidacji:
	Lp.
	Nazwa asortymentu (rodzaj dzieży)
	Data pobrania
	Okres używalności
 (wg norm)
	Data zdania
	Stopień zużycia (%)
	Przyczyna likwidacji (np. upływem okresu użytkowania, zużyciem, utratą i zniszczeniem)

	1.
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	



4. Sposób likwidacji:
     Przekazanie specjalistycznej jednostce: …………………………………………………
                                                                               (nazwa, data przekazania) 

     Karta przekazania odpadu/faktura: ………………………………………………
 

Podpisy członków Komisji Likwidacyjnej:
1. ............................................................
2. ............................................................
3. ............................................................
Akceptacja Kanclerza:

☐	Zatwierdzam likwidację.
☐	Nie zatwierdzam (Uwagi: .............................................................................................).

............................................................
(podpis i pieczęć)
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