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Wroctaw, dn. 29.03.2018r.

R-092/01/2018

Szanowny Pan

prof. dr hab. Piotr Glinski
Wiceprezes Rady Ministrow
Minister Kultury

i Dziedzictwa Narodowego

Zgodnie § 28 pkt 1 zarzadzenia nr 38 Pana Ministra z 27 lipca 2011 r. w sprawie
realizacji dziatania kontroli zarzadczej w Ministerstwie Kultury i Dziedzictwa
Narodowego — przekazuje w zatgczeniu oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej

za rok 2017 w Akademii Sztuk Pieknych im. Eugeniusza Gepperta we Wroctawiu.




Oswiadczenie Rektora o stanie kontroli zarzadczej
w Akademii Sztuk Pigknych im. Eugeniusza Gepperta we Wroctawiu

za rok 2017
Dziat |

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzgdczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan w sposob zgodny z prawem,
efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegdlnosci dla zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacii,

- zarzadzania ryzykiem,

oswiadczam,

ze w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finanséw publicznych - Akademii Sztuk Pigknych
im. Eugeniusza Gepperta we Wroctawiu:

Czes¢ B

X - w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére zostang
podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane w dziale Il o$wiadczenia.

Czes$é D

Niniejsze oswiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzgdzania
niniejszego oswiadczenia pochodzacych z:

X - monitoringu realizacji celéw i zadan,

X - kontroli wewnetrznej (funkcjonainej),

X - kontroli zewnetrznych.

Jednoczesnie oswiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére mogtyby wptyngé na tres¢
niniejszego oswiadczenia.

Prof. Piotr Kielan

Wroctaw, 29 marca 2018 . = masonsssssraesniuassasmssssigesserplsseveres
(podpis Rektora)



Dziat Il
1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubiegtym

- koniecznos¢ aktualizacji i wdrozenia nowych regulaminéw dotyczgcych usprawnienia funkcjonowania
Uczelni;

2. Planowane dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej

W zwigzku z planowanym uchwaleniem przez Sejm RP nowej Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
planujemy:

- wprowadzenie zarzadzeniem Rektora nowego Regulaminu Organizacyjnego Uczelni;

- prowadzeniem uchwata Senatu ASP nowego Statutu Uczelni:

- sporzgdzenie sprawozdania z wykonania planu dziatalno$ci Uczelni za 2018 r. - do korica stycznia 2018 r.;

- okredlenie celéw i zadan Uczelni w formie planu dziatalnosci na rok 2019 — do korica 2018 r.;

- wdrozenie zadan wynikajacych z unormowan wewnetrznych dotyczacych kontroli zarzadcze,

w szczegolnosci: zarzadzania ryzykiem — do konca 2018 r.;

- kontynuacja usprawnien struktury organizacyjnej i aktualizacji waznych przepiséw wewnetrznych — do konca
roku 2018 r;

Dziat lll

Dziatania, ktére zostaty podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej

1. Dziatania, ktore zostatly zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oswiadczenie

- wprowadzono zarzgdzeniem Rektora zasady wynagradzania pracownikéw Akademii Sztuk Pieknych
im. Eugeniusza Gepperta we Wroctawiu przy zastosowaniu 50% kosztéw uzyskania przychodu ze stosunku
pracy;

- wprowadzono zarzgdzeniem Rektora uaktualniony Regulaminy Pracy;

- wprowadzono wzory dokumentéw kadrowych usprawniajacych dziatalnos¢ Uczelni;

- wprowadzono zarzadzeniem Rektora Regulamin podnoszenia kwalifikacji zawodowych Pracownikéw
zatrudnionych w Akademii Sztuk Pieknych im. Eugeniusza Gepperta we Wroctawiu;

- powstanie planu sprawdzen w zakresie trybu i sprawozdania z realizacji zadan w celu zapewnienia
przestrzegania przepiséw o ochronie danych osobowych;

- trwaty konsultacje i uzgodnienia dotyczace tresci:

wprowadzenie regulaminu organizacyjnego Uczelni.

2. Inne podjete dziatania




