Zarzadzenie Nr 1/89 /2022
Rektora Akademii Sztuk Pigknych im. Eugeniusza Gepperta we Wroctawiu
z dnia 26 pazdziernik 2022r.

w sprawie: okreslenia zasad realizacji prac z zakresu dziatalnosci statutowej ASP
we Wroclawiu w obszarze wzornictwa, polegajgcych na opracowaniu nowego projektu
wzornictwa dotyczqgcego wykorzystania powstajgcych w trakcie proceséw produkcyjnych
odpadéw drzewnych oraz plyt drewnopochodnych w nowych projektach wzorniczych.

Na podstawie art. 23 ust.1 i 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668), zgodnie z Uchwatq nr 29/2016 Senatu Akademii
Sztuk Pieknych im. Eugeniusza Gepperta z dnia 25 maja 2016 r. w sprawie wynagradzania
cztonkéw Komisji Rektorskiej ds. komercjalizacji oraz w nawiqzaniu do Zarzgdzenia
nr 1/49/2013 Rektora Akademii Sztuk Pigknych im. Eugeniusza Gepperta we Wroctawiu
z dnia 01 pazdziernika 2013 r. w sprawie wprowadzenia w Zycie Zasad zatrudniania
i wynagradzania w Akademii Sztuk Pigknych im. Eugeniusza Gepperta we Wroctawiu
0s6b uczestniczqcych w realizacji projektéw i innych przedsigwzigciach finansowanych
ze Zrédet zewnetrznych, zarzgdzam co nastgpuje:

§1

1. Niniejsze zarzadzenie okreéla zasady realizacji przez ASP we Wroctawiu nowego
projektu wzornictwa dotyczacego wykorzystania powstajacych w trakcie proceséw
produkcyjnych odpadéw drewnianych oraz ptyt drewnopodobnych w nowych projektach
wzorniczych na rzecz firmy Mega Sp. z o.0. z siedzibq: ul. Silesia 9, Nowa 59-550
Wojcieszéw zwanego w dalszej czesci zarzadzenia "Projektem”.
2. Projekt realizowany bedzie w oparciu o:
a) umowe zawartg ze spotka Mega Sp. Z o.0. jako zamawiajgcym,
b) przepisy wewnetrzne ASP, w szczegdlnosci: Zarzadzenie
Nr 41/2011 Rektora Akademii Sztuk Pigknych im. Eugeniusza Gepperta
we Wroctawiu z dnia 12 sierpnia 2011 r. w sprawie wprowadzenia Instrukcji
sporzadzania, kontroli i archiwizacji dokumentow ksiegowych w Akademii Sztuk
Pieknych im. Eugeniusza Gepperta we Wroctawiu,
Zarzadzenie Nr RI/24/2012 Rektora Akademii Sztuk Pieknych
im. Eugeniusza Gepperta we Wroctawiu z dnia 10 maja 2012 w sprawie
wprowadzenia Regulaminu udzielania zaméwien publicznych w Akademii Sztuk
Pieknych im. Eugeniusza Gepperta we Wroctawiu, zmienionym



Zarzadzeniami Rektora Akademii Sztuk Pieknych im. Eugeniusza Gepperta
we Wroctawiu Nr 1/42/2013 z dnia 04 lipca2013r. i Nr RI/44/2015

z dnia 17 lipca 2015, Zarzadzeniem nr 1/49/2013 Rektora Akademii Sztuk
Pieknych im. Eugeniﬁsza Gepperta we Wroctawiu z dnia 01 pazdziernika 2013 .
w sprawie wprowadzenia w Zycie Zasad zatrudniania i wynagradzania
w Akademii Sztuk Pieknych im. Eugeniusza Gepperta we Wroctawiu os6b
uczestniczacych w realizacji projektéw i innych przedsiewzigciach finansowanych
ze zrodet zewnetrznych,

c) przepisy niniejszego Zarzadzenia.

§2

Nadz6r nad prawidtowg realizacja Projektuw ASP, sprawuje Prorektor ds. naukowych
i wspélpracy z podmiotami zewnetrznymi wraz z Dziekanem Wydzialu Architektury
Whnetrz, Wzornictwa i Scenografii.

§3

1. W celu prawidtowej bezposredniej realizacji Projektu powotuje si¢ zesp6t projektowy -
w sktadzie:
1) Wiktoria Lenart - kierownik i cztonek zespotu projektowego
2) Barbara Wroriska - asystent kierownika projektu

2. Do obowiazkéw cztonka zespotu Projektu nalezy w szczegblnosci :
1) merytoryczna realizacja Projektu zgodnie z zawartymi umowami
2) systematyczne monitorowanie przebiegu realizacji Projektu, terminéw
poszczegblnych zadan
3) przygotowywanie propozycji przesunieé lub zmian w budzecie Projektu
wynikajacych z biezgcej analizy stopnia realizacji Projektu;
4) przygotowywanie materiatéw dot. realizacji Projektu;

5) nadzér nad ochrona danych osobowych podczas realizacji Projektu;
6) realizacja innych zadan wynikajacych z potrzeb projektowych;

3. Do obowiazkéw asystenta kierownika Projektu nalezy w szczegblnosci :

1) przygotowanie budzetu Projektu, oraz harmonogramu rzeczowo-finansowego
we wspétpracy z kierownikiem projektu;

2) przygotowanie karty Projektu;

3) przygotowanie wnioskéw o zatrudnienie w Projekcie 0s6b, stanowigcych
zespot projektowy;

4) pozyskiwanie i gromadzenie wszelkich informacji o stanie realizacji
projektu;

5) opieka merytoryczna nad sprawozdawczoscia Projektu;

6) nadzér nad ochrona danych osobowych podczas realizacji Projektu;



7) prowadzenie dokumentacji finansowe;j Projektu, przygotowywanie opiséw
do dokumentéw finansowo - ksiegowych zwigzanych
z realizacja Projektu;

8) kontrola budzetu Projektu;

9) wykonywanie zestawieri dla potrzeb realizacji Projektu i prowadzenie
sprawozdawczosci;

10)przygotowywanie raportéw czastkowych i sprawozdania koncowego
przedstawiajacego stan realizacji Projektu;

11)archiwizacja dokumentacji Projektu zgodnie zasadami wynikajacymi ze
specyfiki Projektu oraz umowy;

12)realizacja innych zadar wynikajacych z potrzeb projektowych;

§4

1. Projekt bedzie realizowany na Wydziale Architektury Wnetrz, Wzornictwa i
Scenografii Akademii Sztuk Pigknych we Wroctawiu.

2. W realizacje Projektu zaangazowani beda takze inni pracownicy ASP,
zwani dalej pracownikami spoza zespotu projektowego, w szczegblnosci
pracownicy dziatu finansowo-ksiggowego, dziatu zaméwien publicznych, dziatu
techniczno-gospodarczego, dzialu organizacji i kadr, radca prawny uczelni
i inni bioracy udziat w obstudze projektu ze strony ASP.

3. Zespo6t projektowy wraz z pracownikami spoza zespotu projektowego stanowia
tacznie zespo6t realizujacy Projekt.

4. W celu prawidtowej realizacji Projektu, zespot realizujgcy Projekt Scisle
wspolpracuje z whasciwymi jednostkami organizacyjnymi ASP.

§5

1. Wprowadza sie nastepujace formy dodatkowego wynagradzania pracownikéw
zaangazowanych w realizacje Projektu :
1) cztonek zespotu bedzie wynagradzany w sposéb nastepujacy :
- w ramach umowy przenoszacej majatkowe prawa autorskie do utworu
stworzonego w ramach realizacji Projektu;
2) asystent kierownika projektu bedzie wynagradzany w sposob nastepujacy :
- w ramach istniejgcego stosunku pracy bedzie przyznawane wynagrodzenie
za prace przy projekcie w formie premii;
2. Szczegblowy budzet projektu zawarty jest w zatgczniku nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

§6

Na pokrycie kosztéw posrednich oraz zysku ASP w Projekcie ustala si¢ narzut
w wysokoéci 10% kosztéw bezposrednich w Projekcie, z tego 50% zostanie
przeznaczone na pokrycie kosztéw ogélnouczelnianych, w tym wynagrodzen os6b
z spoza zespotu projektowego, a 50% stanowi¢ bedzie zysk. Z zysku 50% zostanie



przeznaczone do dyspozycji Dziekana Wydziatu Architektury Wnetrz, Wzornictwa
i Scenografii na sfinansowanie dziatalnosci statutowej.

§7

1. Ustala sie, ze wynagrodzenia oséb spoza zespotu projektowego nie moga
przekroczyé 50% kosztéw ogdlnouczelnianych w Projekcie i beda wyptacane
w formie premii uznaniowych.

2. Wynagrodzenia dla os6b spoza zespotu projektowego beda wyptacane po
rozliczeniu Projektu na wniosek kierownika projektu, uwzgledniajgcego
propozycje, co do wysokosci wynagrodzen ztozonych przez bezposrednich
przetozonych os6b zaangazowanych przy realizacji Projektu.

§8

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

REKTOR
Akademii Sztuk Pieknych
im. Eugeniusza Gepperta

we Wropgtawiu
of. Wpjci c;::/u%z/



