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Załącznik nr 2 do Uchwały  

Nr 33/2023 z 20 grudnia 2023 r. 

Senatu Akademii Sztuk Pięknych 

 im. Eugeniusza Gepperta we Wrocławiu 

w sprawie zmian w Statucie Uczelni 

 

 

TRYB WYBORU JEDNOOSOBOWYCH ORGANÓW UCZELNI, PRZEDSTAWICIELI 

DO ORGANÓW KOLEGIALNYCH ORAZ OSÓB PEŁNIĄCYCH INNE FUNKCJE Z 

WYBORU 

(ORDYNACJA WYBORCZA)  

 

I. Definicje 

 

§ 1 

 

1. Bierne prawo wyborcze - prawo do kandydowania i objęcia stanowiska organu jednoosobowego, 

mandatu w  organie kolegialnym i wyborczym po spełnieniu warunków określonych w  ustawie i 

statucie. 

2. Czynne prawo wyborcze - prawo głosowania i wybierania organów jednoosobowych, członków 

organów kolegialnych i wyborczych Uczelni po spełnieniu warunków określonych w  ustawie i 

statucie. 

3. Elektor - członek kolegium elektorów. 

4. Elekt - nowo wybrany Rektor lub dziekan przed końcem kadencji urzędującego Rektora lub 

dziekana. 

5. Komisja wyborcza - uczelniana komisja wyborcza (UKW) i wydziałowa komisja wyborcza 

(WKW), powołane do przygotowania i przeprowadzenia wyborów przedstawicieli do 

jednoosobowych i kolegialnych organów Uczelni oraz osób pełniących inne funkcje z wyboru. 

6. Kolegium elektorów - reprezentacja wspólnoty akademickiej wybierająca  Rektora. 

7. Ustawa - ustawa z 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce  (Dz.U.2023.742 t.j. z 

dnia 2023.04.20)  

8. Zebranie wyborcze - zgromadzenie osób mających czynne prawo wyborcze, zwołane w celu 

przeprowadzenia czynności wyborczych przez odpowiednią komisję wyborczą. 

9. Głosowanie łączne - jednoczesne oddanie głosów na kandydatów umieszczonych na jednej liście. 

10. Zwykła większość głosów - przewaga głosów „za” nad głosami „przeciw”, bez uwzględnienia 

głosów wstrzymujących się. 

11. Bezwzględna większość głosów - większość głosów „za” nad głosami „przeciw” i głosami 

wstrzymującymi się. 

12. Organy kolegialne: Senat, Rada Uczelni, rada dyscypliny artystycznej lub naukowej. 

13. Organy jednoosobowe: Rektor.  

14. Organy wyborcze: kolegium elektorów, uczelniana komisja wyborcza, wydziałowe kolegium 

elektorów, wydziałowe komisje wyborcze. 

§ 2 

 

Określone w niniejszym dokumencie Ordynacji wyborczej zasady obowiązują w wyborach:  
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1) Rektora; 

2) prorektorów; 

3) członków Senatu; 

4) członków kolegium elektorów;  

5) dziekana i prodziekanów; 

6) członków Rady Uczelni, z wyłączeniem przedstawiciela samorządu studenckiego 

- o ile przepisy ustawy lub szczegółowe przepisy statutu nie stanowią inaczej. 

 

II. Ogólne zasady wyborcze 

 

§ 3 

 

1. Wybory Rektora, prorektorów, członków Senatu i kolegium elektorów przeprowadzają komisje 

wyborcze, zaś w przypadku wyborów członków Rady Uczelni - Senat. 

2. Procedura wyborcza rozpoczyna się w styczniu i może trwać do 31 sierpnia ostatniego roku 

kadencji, zgodnie ze szczegółowym terminarzem wyborów ustalonym przez UKW i 

zatwierdzonym przez Senat. W wyjątkowych, szczególnie uzasadnionych wypadkach 

Przewodniczący UKW ma prawo dokonać modyfikacji terminarza poszczególnych czynności 

wyborczych. 

3. Samorządy studencki i doktorancki ustalają swoje kalendarze wyborcze z tym zastrzeżeniem, że 

podlegają one uzgodnieniu i zatwierdzeniu przez Przewodniczącego UKW w terminie najpóźniej 

do 31 stycznia roku kadencji.  

4. Do wyborów uzupełniających stosuje się odpowiednio postanowienia statutu dotyczące wyborów, 

z tym że ich przeprowadzenie powinno odbyć się niezwłocznie po powstaniu wakatu.  

5. Głosowania są tajne, chyba że przepisy niniejszej Ordynacji wyborczej wyraźnie mówią inaczej. 

Zgłaszanie kandydatów jest jawne,  

6. Prawo zgłaszania kandydatów przysługuje każdemu wyborcy posiadającemu czynne prawo 

wyborcze z ograniczeniami wynikającymi z niniejszej ordynacji wyborczej. 

7. Zgoda na kandydowanie musi być pisemnie potwierdzona przez kandydata w ciągu 7 dni od dnia 

wskazania jego kandydatury.  

8. Każdy kandydat na Rektora, Prorektora, członka Senatu, Rady Uczelni, Kolegium Elektorów wraz 

z oświadczeniem, o którym mowa jest w ust.7 składa dodatkowo aktualne (nie starsze niż 3 

miesięczne) zaświadczenie o niekaralności z Krajowego Rejestru Karnego.  

9. Każdy kandydat może w dowolnym momencie wyborów zrezygnować z kandydowania. 

10. Każdemu wyborcy przysługuje jeden głos. 

11. Głosować można tylko osobiście. 

12. Zasadą jest, że głosowania są przeprowadzane drogą elektroniczną za pośrednictwem systemu 

teleinformatycznego, z zachowaniem zasad bezpieczeństwa, po ustaleniu szczegółowych 

warunków ich przeprowadzania przez Uczelnianą Komisję Wyborczą. 

13. Czas i miejsce przeprowadzania wyborów podaje się do wiadomości nie później niż na 5 dni przed 

wyborami i  w taki sposób, aby wyborca miał możliwość wzięcia udziału w wyborach. 

14. Czynne prawo wyborcze przysługuje nauczycielom akademickim zatrudnionym w Uczelni, 

pracownikom niebędącym nauczycielami akademickimi, studentom oraz doktorantom. 
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15. Bierne prawo wyborcze przysługuje nauczycielom akademickim, którzy do dnia rozpoczęcia 

kadencji nie ukończyli 70 roku życia, a w przypadku wyboru Rektora, prorektorów , dziekanów i 

dziekana szkoły doktorskiej - którzy dodatkowo spełniają wymóg zatrudnienia w Uczelni jako w 

podstawowym miejscu pracy. Bierne prawo wyborcze przysługuje również pracownikom 

niebędącym nauczycielami akademickimi  oraz studentom i doktorantom Uczelni.  

16. Określony w ustawie lub statucie zakaz łączenia stanowisk lub sprawowania mandatu, nie 

ogranicza biernego prawa wyborczego na stanowisko lub mandat, którego dotyczy zakaz. 

17. Uprawnienia wymienione w ust. 14 i 15 przysługują także osobom będącym na urlopie naukowym, 

macierzyńskim, wychowawczym lub dla poratowania zdrowia oraz osobom niebędącym 

obywatelami polskimi, a zatrudnionym w  Uczelni. 

18. Członek wspólnoty akademickiej korzysta z prawa wyborczego w konkretnych wyborach tylko w 

jednej jednostce organizacyjnej i wyłącznie w jednej grupie wyborczej. 

19. Do wyboru  Rektora jest niezbędne, aby kandydat uzyskał bezwzględną większość głosów, w 

innych przypadkach wybory odbywają się zwykłą większością głosów.  

20. W przypadku, gdy warunek z ust.19 spełniło więcej osób niż jest miejsc mandatowych, wybrane 

zostają te osoby, które uzyskały kolejno najwięcej głosów, a jeśli osoby te mają równą ilość głosów, 

wybór rozstrzyga zwykła większość głosów w  kolejnym głosowaniu. 

21. W przypadku gdy liczba kandydatów, którzy zostali wybrani jest mniejsza od liczby mandatów, 

głosowanie powtarza się pomniejszając listę o osoby, które zostały wybrane. 

22. W przypadku dużej liczby kandydatów dopuszcza się możliwość zmniejszania po każdym 

głosowaniu listy kandydatów o nazwisko kandydata, który uzyskał najmniejszą liczbę głosów.  

Rektor, prorektor, dziekan i prodziekan nie mogą być powołani do pełnienia tej samej funkcji na więcej niż 

2  następujące po sobie kadencje. 

23. Tryb wyboru przedstawicieli studentów i doktorantów Uczelni określają odpowiednio: regulamin 

samorządu studenckiego i regulamin samorządu doktorantów. 

24. Kampania wyborcza rozpoczyna się z dniem ogłoszenia przez Uczelnianą Komisję Wyborczą 

zarządzenia o wyborach i kończy się na 24 godziny przed dniem głosowania. 

25. Po uzgodnieniach przewodniczącego UKW oraz przewodniczących WKW wybory odbywają się 

przy wsparciu działu prawnego oraz działu IT Uczelni.   

 

III.  Wybory w tradycyjnej formie. Karta do głosowania 

 

§ 4 

 

1. Przepisy niniejszego paragrafu mają zastosowanie wyłącznie gdy UKW zarządzi przeprowadzenie 

wyborów w drodze tradycyjnego systemu głosowania z użyciem papierowych kart do głosowania.   

2. Wzory kart do głosowania określa Uczelniana Komisja Wyborcza. 

3. Karta do głosowania jest ważna, jeśli została sporządzona na podstawie obowiązującego wzoru 

i  opieczętowana. 

4. Karta całkowicie przedarta jest nieważna. 

5. Nazwiska kandydatów na karcie do głosowania umieszcza się w porządku alfabetycznym, bez 

podawania tytułu naukowego, stopnia naukowego lub tytułu zawodowego. 

6. Jeżeli w wyborach uczestniczy jeden kandydat, to wzór karty do głosowania musi uwzględnić „za”, 

„przeciw” i „wstrzymanie się”. 



4 
 

IV. Komisje wyborcze 

 

§ 5 

 

1. Wybory Rektora i  prorektorów przeprowadza  kolegium elektorów,  

2. Wybory członków kolegium elektorów,  członków Senatu , wybory dziekana  przeprowadzają 

odpowiednio: Uczelniana Komisja Wyborcza oraz wydziałowe komisje wyborcze. 

3. Członkiem UKW oraz WKW może być pracownik Uczelni, zatrudniony na co najmniej pół etatu, 

który: posiada pełnie praw publicznych, nie został prawomocnie skazany za przestępstwo umyślne 

lub umyślne przestępstwo skarbowe jak również, wobec którego nie została orzeczona kara 

dyscyplinarną, o której mowa jest w §19 ust.1 pkt 9 Ordynacji wyborczej, której okres 

obowiązywania jeszcze nie minął. 

4.  Komisje wyborcze podejmują uchwały zwykłą większością głosów, w obecności co najmniej 

połowy statutowej liczby ich członków.  

5. , Funkcji członka komisji wyborczej nie można łączyć z pełnieniem funkcji jednoosobowego 

organu Uczelni. 

6.  Mandat członka komisji wyborczej umieszczonego na liście kandydatów jest zawieszony na czas 

wyborów. Jeśli kandydat, którego mandat jest zawieszony, został wybrany, traci swój mandat 

członka komisji wyborczej.  

7. Komisja uczelniana i komisje wydziałowe nie tracą zdolności wykonywania swoich statutowych 

zadań, jeśli w  czasie wyborów w ich składzie obsadzonych jest co najmniej 70% mandatów. 

8. Z chwilą wygaśnięcia mandatu w trakcie trwania kadencji władz akademickich, komisja wyborcza 

odpowiedniego szczebla zarządza wybory uzupełniające na okres do końca kadencji. 

9. Wybory uzupełniające dokonywane są w tym samym trybie co wybory właściwe. 

10. Mandaty członków Uczelnianej Komisji Wyborczej i wydziałowej komisji wyborczej wygasają z 

dniem wyboru nowych komisji. 

11. Uwagi i zastrzeżenia do prac WKW i UKW mogą być zgłaszane wyłącznie na piśmie po 

zakończeniu procedury głosowania. Uwagi i zastrzeżenia  składa się odpowiednio UKW lub 

Senatowi za pośrednictwem WKW  lub UKW w terminie najpóźniej do 5 stycznia ostatniego roku 

kadencji. 

V. Uczelniana Komisja Wyborcza 

 

§ 6 

 

1. Nie później niż do 15 stycznia ostatniego roku kadencji Senat na wniosek dziekanów 

poszczególnych wydziałów oraz samorządu studenckiego i doktoranckiego powołuje Uczelnianą 

Komisję Wyborczą (UKW) 

2. W skład UKW wchodzą przedstawiciele wszystkich grup wspólnoty akademickiej:   

1) jeden przedstawiciel z każdego wydziału z grupy nauczycieli akademickich;  

2) jeden przedstawiciel studentów lub szkoły doktorskiej (wskazany przez przewodniczącego 

samorządu studenckiego w porozumieniu z przewodniczącym samorządu doktorantów); 
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3. jeden przedstawiciel grupy pracowników niebędących nauczycielami akademickimi.  

4. Kandydata na przewodniczącego Uczelnianej Komisji Wyborczej wskazuje Rektor .spośród 

przedstawicieli wydziałów z grupy nauczycieli akademickich.  

5. Poszczególni członkowie UKW wskazywani  są odpowiednio przez dziekanów oraz samorząd 

studencki i doktorantów zaś przedstawiciel grupy pracowników niebędących nauczycielami 

akademickimi przez kanclerza.  

6. Pierwsze posiedzenie UKW zwołuje Rektor. 

7. Na pierwszym posiedzeniu UKW wybiera spośród swego grona w głosowaniu jawnym, zwykłą 

większością głosów zastępcę przewodniczącego komisji oraz sekretarza. 

8. W przypadku równiej ilości głosów decyduje głos przewodniczącego UKW. 

9. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do prawidłowej pracy wydziałowej komisji wyborczej, 

UKW może zwykłą większością głosów rozwiązać lub zawiesić działalność WKW. W takiej sytuacji 

czynności leżące w kompetencjach WKW wykonuje UKW. WKW przysługuje prawo odwołania 

od decyzji UKW do Senatu. 

10. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do prawidłowej pracy UKW, Senat może rozwiązać 

lub zawiesić działalność UKW. W takiej sytuacji czynności leżące w kompetencjach UKW 

wykonuje Senat. 

11. Do zadań UKW należy: 

1) ustalenie szczegółowego kalendarza wyborczego; 

2) podjęcie decyzji o włączeniu jednostki międzywydziałowej na czas wyborów do grupy 

wyborczej tzw. „pozostałych nauczycieli akademickich” jednego z wydziałów Uczelni;  

3) koordynacja wyborów i nadzór nad prawidłowym ich przebiegiem na wszystkich szczeblach 

oraz nadzór nad dokumentacją wyborczą; 

4) uchylanie sprzecznych z ustawą lub statutem uchwał wydziałowych komisji wyborczych; 

5) podejmowanie wiążących inne organy uchwał w sprawie wykładni przepisów wyborczych; 

6) rejestrowanie kandydatów na stanowisko Rektora i podawanie listy kandydatów do publicznej 

wiadomości; 

7) organizowanie zebrań prezentujących kandydatów na Rektora lub prorektorów;  

8) przeprowadzenie wyborów do kolegium elektorów i Senatu w grupie pracowników 

niebędących nauczycielami akademickimi, a także  wyborów na stanowisko Rektora i 

prorektorów;  

9) sporządzanie aktu wyboru Rektora;  

10) niezwłoczne ogłaszanie wszystkich wyników wyborów za wyjątkiem wyników wyboru 

Rektora; 

11) rozstrzyganie wątpliwości związanych z wyborami; 

12) stwierdzenie ważności wyborów; 

13) rozpatrywanie skarg i wniosków dotyczących wyborów; 

14) unieważnienie wyborów w razie stwierdzenia istotnych nieprawidłowości. 

VI. Wydziałowe komisje wyborcze 

 

§ 7 

 

1. Nie później niż do 15 stycznia ostatniego roku kadencji,  Senat powołuje wydziałowe komisje 

wyborcze (WKW).  
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2. Wydziałowe komisje wyborcze są powoływane przez Senat na wniosek dziekanów 

poszczególnych wydziałów. 

3. Wniosek dziekana wskazuje przewodniczącego WKW oraz jej pozostały skład osobowy.    

4.  W skład wydziałowej komisji wyborczej wchodzi: 

1)  2 nauczycieli akademickich; 

2)  1 student ; 

3)  1 pracownik  wydziału niebędący nauczycielem akademickim. 

4. Pierwsze posiedzenie WKW zwołuje dziekan. 

5. Na pierwszym posiedzeniu WKW spośród swego grona wybiera w głosowaniu jawnym, zwykłą 

większością głosów zastępcę przewodniczącego komisji oraz sekretarza. W przypadku równiej 

ilości głosów decyduje głos przewodniczącego WKW. 

6. Do zadań WKW należy: 

1) przeprowadzenie zgodnie z kalendarzem wyborczym wyborów przedstawicieli: 

a) do Senatu: 

 z grupy nauczycieli akademickich posiadających tytuł profesora lub doktora 

habilitowanego po 4 osoby z każdego wydziału, 

 z grupy pozostałych nauczycieli akademickich – po 2 osoby z każdego wydziału,  

 

b) do kolegium elektorów: 

  z grupy nauczycieli akademickich posiadających tytuł profesora lub stopień doktora 

habilitowanego – w liczbie 6 osób z każdego wydziału, 

 z grupy pozostałych nauczycieli akademickich – w liczbie 3 osób z każdego wydziału;  

c) przeprowadzenie procedury wyboru dziekana 

2) nadzór nad dokumentacją wyborczą; 

3) rozstrzyganie wątpliwości związanych z wyborami przeprowadzanymi w wydziale; 

4) występowanie do UKW o unieważnienie wyborów w razie stwierdzenia istotnych 

nieprawidłowości. 

 

VII. Wybory członków kolegium elektorów 

 

§ 8 

 

1. Kolegium elektorów powołuje się nie później niż w lutym ostatniego roku kadencji władz Uczelni. 

2. Liczba mandatów w kolegium elektorów wynosi 60.  

3. W skład kolegium elektorów  wchodzą:  

1) nauczyciele akademiccy posiadający tytuł profesora lub stopień doktora habilitowanego, którzy 

stanowią połowę składu kolegium, w równej ilości z każdego wydziału - łącznie 30 osoby (5 x 

6); 

2) pozostali nauczyciele akademiccy stanowią 25% składu kolegium, w równej ilości z każdego 

wydziału - łącznie 15 osób (5 x 3); 

3) studenci i doktoranci stanowią 20% składu kolegium - łącznie 12 osób (10 + 2); 

4) pracownicy niebędący nauczycielami akademickimi stanowią 5% składu kolegium - 3 osoby. 
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4. Rektor nie może być  członkiem kolegium elektorów  

5. Wyboru elektorów dokonuje się w grupach wyborczych, wskazanych w ust. 3. 

6. Wybory elektorów wymienionych w ust. 3. pkt 1), 2) organizują wydziałowe komisje wyborcze na 

zebraniach wyborczych zwoływanych w obrębie poszczególnych wydziałów. 

7. Wybory elektorów z grupy pracowników niebędących nauczycielami akademickimi oraz z grupy 

doktorantów przeprowadza Uczelniana Komisja Wyborcza. 

 

VIII. Wybory Rektora 

 

§ 9 

 

1. Wyboru Rektora dokonuje się nie później niż do końca marca ostatniego roku kadencji. 

2. Rektora wybiera kolegium elektorów na zebraniu wyborczym prowadzonym przez Uczelnianą 

Komisje Wyborczą (UKW).  

3. Wybranym na stanowisko Rektora może być wyłącznie nauczyciel akademicki posiadający co 

najmniej  stopień doktora, zatrudniony w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy, który w dniu 

rozpoczęcia kadencji nie przekroczy 70 lat. 

4. Kandydatów na stanowisko Rektora wskazują pisemnie: 

1) Rada Uczelni; 

2) pracownicy Uczelni posiadający czynne prawo wyborcze, po zaopiniowaniu przez Senat. 

5. Ta sama osoba może być wskazana przez Radę Uczelni i pracowników Uczelni. 

6. W przypadku, o którym mowa w ust. 4 pkt 1), wymagana jest pisemna forma wskazania, które 

jest ważne, jeśli zawiera potwierdzoną podpisem zgodę kandydata 

7. W przypadku, o którym mowa w ust. 4 pkt 2), wymagana jest pisemna forma zgłoszenia, które 

jest ważne, jeśli zawiera potwierdzoną podpisem zgodę kandydata oraz poparcie co najmniej 5 

członków kolegium elektorów. 

8. Podmioty o których mowa w ust. 4 pkt 1 i 2, przed zaopiniowaniem przez Senat zgłaszają 

kandydatów do UKW w celu weryfikacji formalnej kandydatur. 

9. Z chwilą wyrażenia zgody na kandydowanie, kandydaci na stanowisko Rektora zobowiązani 

są do przekazania przewodniczącemu UKW oświadczeń lustracyjnych bądź pisemnej informacji 

o uprzednim złożeniu oświadczenia lustracyjnego oraz zaświadczeń o niekaralności, o których 

mowa jest w §3 ust.8. 

10. Po przeprowadzeniu weryfikacji formalnej kandydatów na Rektora, UKW przekazuje listę 

kandydatów na Rektora do Senatu. 

11. Senat opiniuje kandydatów na Rektora na posiedzeniu, którego nie może prowadzić osoba 

będąca kandydatem na Rektora. W takim przypadku posiedzeniu Senatu przewodniczy najstarszy 

wiekiem członek Senatu, będący przedstawicielem profesorów albo profesorów uczelni. 

12. Na posiedzeniu, o którym mowa w ust. 11, kandydaci przedstawiają swoje programy wyborcze 

a także kandydatury prorektorów. Członkowie Senatu mogą zadawać pytania kandydatom na 

Rektora. 
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13. Uchwały w sprawie zaopiniowania poszczególnych kandydatów podejmowane są w porządku 

alfabetycznym, zwykłą większością głosów w głosowaniu tajnym. Wynik głosowania wskazuje czy 

opinia jest pozytywna, czy negatywna. 

14. Negatywny wynik głosowania Senatu nie pozbawia statusu kandydata na Rektora. 

15. Uchwały w sprawie zaopiniowania poszczególnych kandydatów są niezwłocznie 

przekazywane do Rady Uczelni w przypadku o którym mowa w ust. 4 pkt 1), do UKW w 

przypadku, o którym mowa w ust. 4 pkt 2). 

16. Po uzyskaniu opinii Senatu, Rada Uczelni pisemnie wskazuje kandydatów na Rektora UKW. 

17. UKW po wpłynięciu pisemnych kandydatur na Rektora, wraz z opiniami Senatu przekazuje je 

niezwłocznie do kolegium elektorów. 

18. Rektora wybiera się bezwzględną większością głosów w obecności co najmniej 2/3 członków 

kolegium elektorów. 

19. Rektora wybiera kolegium elektorów na zebraniu wyborczym z udziałem kandydatów na 

Rektora. 

20. Jeśli w pierwszym głosowaniu żaden z kandydatów nie uzyskał więcej niż 50% głosów, 

przeprowadza się kolejne głosowanie, w którym pomija się tego kandydata, który w poprzednim 

głosowaniu uzyskał najmniejszą liczbę głosów. Jeśli tę samą, najmniejszą liczbę głosów uzyskało 

dwóch lub więcej kandydatów, to przed kolejnym głosowaniem pomija się tych kandydatów, 

chyba, że do kolejnego głosowania nie przeszedłby żaden kandydat. Wówczas w ponownym 

glosowaniu wyboru dokonuje się spośród kandydatów, którzy uzyskali taką sama liczbę głosów. 

Jeśli w kolejnym głosowaniu żaden z kandydatów nie uzyskał wymaganej większości, następne 

głosowanie przeprowadza się z wyłączeniem kandydata, który uzyskał najmniejszą liczbę głosów. 

21. Jeśli po zastosowaniu powyższych procedur żaden z kandydatów nie uzyska wymaganej 

większości, wybory przeprowadza się ponownie, począwszy od zgłoszenia kandydatów. 

22. Wybór Rektora stwierdza na piśmie przewodniczący UKW i niezwłocznie zawiadamia o 

wyborze całą wspólnotę Uczelni poprzez zamieszczenie wyników głosowań na stronie 

internetowej Uczelni. 

23. Przewodniczący kolegium elektorów pisemnie zawiadamia o wyborze Rektora właściwego 

ministra. 

24. Od dnia uprawomocnienia się wyboru, Rektor elekt ma prawo udziału z głosem doradczym 

w posiedzeniach Senatu. 

IX. Wybory prorektorów 

§ 10 

 

1. Prorektorów wybiera kolegium elektorów na zebraniu wyborczym prowadzonym przez UKW.  

2. Kandydatem na prorektora może być wyłącznie nauczyciel akademicki posiadający co najmniej 

stopień doktora, zatrudniony w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy. 

3. Rektor elekt zgłasza kandydatów na prorektorów przewodniczącemu UKW. 

4. Z chwilą pisemnego wyrażenia zgody na kandydowanie, kandydaci na stanowisko prorektora 

zobowiązani są do przekazania przewodniczącemu UKW oświadczeń lustracyjnych bądź pisemnej 

informacji o uprzednim złożeniu oświadczenia lustracyjnego.  
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5. Osoba kandydująca na stanowisko prorektora właściwego do spraw studenckich lub 

doktoranckich, musi uzyskać odpowiednio zgodę samorządu studentów lub samorządu 

doktorantów, zgodnie z § 35 Statutu.  

6. Termin zebrania kolegium elektorów ustala UKW w porozumieniu z  Rektorem elektem. 

7. Wybór każdego prorektora odbywa się osobno. 

8. Prorektorów wybiera się zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy członków 

kolegium elektorów. 

9. Wniosek o odwołanie prorektora może być zgłoszony przez Rektora, zaś w przypadku prorektora 

właściwego do spraw studenckich lub doktoranckich, po zasięgnięciu opinii przedstawicieli 

odpowiednio samorządu studenckiego lub samorządu doktorantów. 

10. Uchwała wnioskująca o odwołaniu prorektora jest podejmowana bezwzględną większością 

głosów w obecności co najmniej 2/3 członków kolegium elektorów. 

 

X. Wybory do Rady Uczelni 

 

§ 11 

 

1. W skład Rady Uczelni wchodzi 6 osób powoływanych przez Senat oraz przewodniczący 

samorządu studenckiego.  

2.  Przewodniczący samorządu studenckiego wybierany jest na mocy odrębnych przepisów.  W razie 

zakończenia sprawowania funkcji przez przewodniczącego samorządu studenckiego przed 

końcem kadencji Rady, jego członkostwo wygasa. Nowy przewodniczący samorządu studenckiego 

staje się członkiem Rady z chwilą jego wyboru.  

3. Wśród 6 członków Rady powoływanych przez Senat, 3 osoby pochodzą spośród członków 

wspólnoty Uczelni oraz 3 osoby spoza wspólnoty Uczelni. 

4. Członkami Rady spośród społeczności akademickiej mogą być nauczyciele akademiccy oraz 

pozostali pracownicy Uczelni.  

5. Kandydatów na członków Rady zgłaszają członkowie kolegium rektorskiego. 

6. Członek kolegium rektorskiego pełniący funkcję prorektora lub dziekana zgłasza kandydatów do 

Rady spośród osób wybranych w wyborach przez właściwą radę wydziału. 

7. Członkiem Rady może być osoba, która:  

1) ma pełną zdolność do czynności prawnych; 

2) korzysta z pełni praw publicznych; 

3) nie była skazana prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo 

skarbowe; 

4) nie była karana karą dyscyplinarną; 

5) w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. nie pracowała w organach 

bezpieczeństwa państwa w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 18 października 2006 r. o 

ujawnianiu informacji o dokumentach organów bezpieczeństwa państwa z lat 1944-1990 oraz 

treści tych dokumentów (Dz.U. z 2017 r. poz. 2186 ze re.), nie pełniła w nich służby ani nie 

współpracowała z tymi organami; 

6) posiada wykształcenie wyższe - w przypadku członków Rady Uczelni, o których mowa w art. 

19 ust. 1 pkt 1; 
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7)  nie ukończyła 70. roku życia do dnia rozpoczęcia kadencji. 

8. Rektor nie może być członkiem Rady Uczelni.  

9. O ostatecznej liczbie kandydatur do Rady decyduje Rektor po uprzednim zasięgnięciu opinii 

kolegium rektorskiego.  

10. Kandydat na członka  Rady jest informowany przez Rektora ASP o zgłoszeniu jego/jej 

kandydatury przez kolegium rektorskie. 

11. Kandydat na członka Rady składa Rektorowi ASP oświadczenie  o spełnieniu warunków 

określonych w ust. 7 wraz z życiorysem i oryginałem aktualnego (nie starszego niż 3 miesiące) 

zaświadczenia z Krajowego Rejestru Karnego  o niekaralności  i pisemną zgodą na  sprawowanie 

funkcji członka Rady Uczelni. 

12. Rada powoływana jest przez Senat ASP w głosowaniu tajnym, bezwzględną większością głosów, 

przy obecności co najmniej połowy składu Senatu ASP. Głosowanie odbywa się poprzez oddanie 

głosu na  TAK lub na NIE na kandydaturę. Procedura nie przewiduje prawa wstrzymania się od 

głosu. 

13. Na posiedzenie Senatu  poprzedzające głosowanie nad składem Rady, Senat ma prawo zaprosić 

kandydatów na członków Rady celem przeprowadzenia z nimi rozmów  i zadawania pytań.  

14. W razie uzyskania wymaganej liczby głosów przez więcej niż 3 kandydatów z listy kandydatów 

spośród członków wspólnoty Uczelni lub z listy kandydatów spoza wspólnoty Uczelni, powołani 

do Rady zostają kandydaci z danej listy, którzy otrzymali największą liczbę głosów optujących za 

ich powołaniem. Jeżeli dwóch lub więcej kandydatów uzyskało tę samą liczbę głosów, 

przeprowadza się dodatkowe głosowanie obejmujące tych tylko kandydatów. Członkiem Rady 

zostaje kandydat, który otrzymał największą liczbę głosów.  

15. W przypadku nieuzyskania bezwzględniej większości głosów przez wymaganą liczbę kandydatów 

z listy członków wspólnoty Uczelni lub spoza wspólnoty Uczelni, dopuszcza się możliwość 

zarządzenia ponownego głosowania nad kandydaturami z listy obejmującej nieobsadzone miejsca 

w Radzie, poczynając od kandydata, który uzyskał największą liczbę głosów spośród kandydatów 

z tej listy.  

16. Jeżeli nie powołano pełnego składu Rady, zarządza się wybory uzupełniające, które przeprowadza 

się zgodnie z procedurą uregulowaną w niniejszej uchwale.  

17. Niezwłocznie po powołaniu, członek Rady składa Rektorowi oświadczenie, o którym mowa w 

art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 18 października 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organów 

bezpieczeństwa państwa z lat 1944–1990 oraz treści tych dokumentów (Dz.U. z 2017 r. poz. 2186 

ze zm.) lub informację, o której mowa w art. 7 ust. 3a tej ustawy.  

18. W razie wygaśnięcia członkostwa w Radzie przed upływem kadencji, Senat ASP– z zastrzeżeniem  

ust. 2. – niezwłocznie powołuje nowego członka Rady, na okres do końca kadencji. 

19. Wygaśnięcie członkostwa w Radzie stwierdza Rektor ASP. 

20. Senat decyduje o wysokości wynagrodzenia wypłacanego członkom Rady Uczelni. 

 

XI. Wybory do Senatu 

 

§ 12 

 

1. Wybory przeprowadzają Uczelniana Komisja Wyborcza i wydziałowe komisje wyborcze.  
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2. Liczba mandatów w Senacie, począwszy od 1 października 2020 r. wynosi 40 osób.  

3. W skład Senatu, wchodzą:   

1) Rektor jako przewodniczący; 

2) pochodzący z wyboru przedstawiciele wszystkich grup wspólnoty akademickiej: 

a) nauczyciele akademiccy posiadający tytuł profesora lub stopień doktora habilitowanego (po 

4 osoby z każdego wydziału, w tym Rektor jako przewodniczący Senatu),  

b) pozostali nauczyciele akademiccy (po 2 osoby z każdego wydziału - 10),  

c) dwóch pracowników Uczelni niebędących nauczycielami akademickimi (2), 

d) po jednym przedstawicielu studentów z każdego wydziału (5), 

e) przedstawiciel doktorantów ze szkoły doktorskiej, 

f) przewodniczący samorządu studentów,  

g) przewodniczący samorządu doktorantów.  

4. Wydziałowe komisje wyborcze przeprowadzają wybory oddzielnie w grupie profesorów i 

doktorów habilitowanych, oraz w grupie pozostałych nauczycieli akademickich  

5. Uczelniana Komisja Wyborcza przeprowadza wybory w grupie pracowników niebędących 

nauczycielami akademickimi.  

6. Wyboru członka Senatu dokonuje się w głosowaniu łącznym, polegającym na  jednoczesnym 

oddaniu głosów na kandydatów umieszczonych na jednej liście.  

7. Jeżeli przepisy przewidują przeprowadzenie głosowania łącznego, to każda osoba mająca czynne 

prawo wyborcze może wskazać nie więcej niż tylu kandydatów, ile jest miejsc do obsadzenia. 

8. Wybory przeprowadza się zgodnie z ogólnymi zasadami wyborczymi. 

9. Tryb wyboru przedstawicieli studentów i doktorantów do Senatu określają regulaminy 

odpowiednio samorządu studentów i samorządu doktorantów.  

XII. Rada wydziału 

 

§ 13 

 

1. Rada wydziału stanowi reprezentację wszystkich grup wspólnoty wydziału.  

2. W skład rady wydziału wchodzą wszyscy pracownicy wydziału bez wyborów oraz przedstawiciele 

studentów, wybranych przez samorząd studencki danego wydziału w liczbie stanowiącej 10% ogólnej 

liczby pracowników danego wydziału.  

3. Tryb wyboru przedstawicieli studentów do rady wydziału określa regulamin samorządu studentów. 

4. Wybory przedstawicieli studentów do rady wydziału przeprowadza się najpóźniej w styczniu 

ostatniego roku kadencji. 

XIII. Wybory dziekana, powołanie prodziekana 

 

§ 14 

 

1. Wyboru dziekana dokonuje wydziałowe kolegium elektorów tj. wszyscy pracownicy danego 

wydziału oraz przedstawiciele studentów w liczbie odpowiadającej 10% pracowników wydziału. 
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2. Dziekana wybranego przez wydziałowe kolegium elektorów powołuje i odwołuje Rektor.  

3. Wybory dziekana przeprowadza się najpóźniej w kwietniu ostatniego roku kadencji  

4. WKW przygotowuje i przeprowadza wybory dziekana (w tym ogłasza termin wyborów, liczy głosy 

oraz ogłasza wyniki głosowania) . 

5. Prawo zgłaszania kandydatów na dziekana przysługuje każdemu pracownikowi danego wydziału, 

posiadającemu czynne prawo wyborcze. Kandydatury można zgłaszać do WKW w terminie do 7 

dni przed ogłoszonym terminem wyborów dziekana. 

6. Do wyboru dziekana jest niezbędne, aby kandydat uzyskał więcej niż połowę ważnych głosów 

przy obecności co najmniej połowy członków wydziałowego kolegium elektorów. 

§ 15 

 

Warunkiem pełnienia funkcji dziekana jak również funkcji prodziekana jest posiadanie przez 

kandydata stopnia doktora oraz zatrudnienie w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy.  

§ 16 

 

1. Dziekan elekt ma prawo zgłoszenia kandydatury na stanowisko prodziekana, kandydaturę tę 

opiniuje rada wydziału. . 

2. Prodziekanów  rekomendowanych przez dziekanów elektów,  powołuje i odwołuje Rektor.  

 

Powoływanie i odwoływanie dziekana szkoły doktorskiej 

§ 17 

Powoływanie i odwoływanie dziekana szkoły doktorskiej odbywa się zgodnie z § 77 Statutu. 

 

XIV. Ważność wyborów 

 

§ 18 

 

1. Ważność wyborów stwierdza UKW po upływie terminu na wniesienie wniosku o stwierdzenie 

nieważności wyboru lub po rozpatrzeniu wniosków w tej sprawie. 

2. Wniosek o stwierdzenie nieważności wyborów zgłasza się przewodniczącemu UKW na piśmie 

wraz z  uzasadnieniem, w terminie 3 dni od zakończenia głosowania. 

3. UKW stwierdza nieważność wyborów również z urzędu w postaci uchwały w terminie 7 dni od 

zakończenia głosowania. 

4. Wniosek w sprawie unieważnienia wyborów w całości lub w części może zgłosić odpowiednio:  

1) Rektor; 

2) wydziałowa komisja wyborcza; 

3) minimum 10% członków kolegium elektorów;  

4) minimum 10% członków  wydziałowego kolegium elektorów. 
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5. Wydziałowa komisja wyborcza przedstawia wniosek w sprawie unieważnienia wyborów, w formie 

uchwały podjętej większością głosów 2/3 liczby swoich członków. 

6. Wnioski w sprawie unieważnienia wyborów rozstrzyga Uczelniana Komisja Wyborcza w ciągu 7 

dni od chwili ich otrzymania, większością głosów 2/3 liczby swoich członków. 

 

XV. Wygaśnięcie mandatu 

 

§ 19 

 

1. Mandat członka organu jednoosobowego, kolegialnego i członka komisji wyborczych wygasa 

przed upływem kadencji w  przypadku:  

1) śmierci; 

2) zrzeczenia się mandatu; 

3) stwierdzenia nieważności wyboru; 

4) odwołania;  

5) ustania przynależności do danej grupy społeczności akademickiej, jeżeli członek organu 

uzyskał mandat jako przedstawiciel tej grupy; 

6) objęcia stanowiska, którego łączenia z pełnioną funkcją lub mandatem zakazuje statut; 

7) uprawomocnienia się orzeczenia o pozbawieniu praw publicznych, praw wyborczych lub 

bezwzględnego pozbawienia wolności; 

8)  prawomocnego skazania z umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe  

9) ukarania karą dyscyplinarną: w przypadku nauczyciela akademickiego – karą, o której mowa 

jest w art. 276 ust.1 pkt 2-5) ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce  ; w przypadku 

studenta i  doktoranta - karą zawieszenia w określonych prawach studenta lub doktoranta na 

okres do jednego roku; 

10) w przypadku trwałej utraty zdolności do wykonywania czynności członka jednoosobowego 

lub kolegialnego organu Uczelni; 

11) w przypadku otrzymania urlopu dłuższego niż 6 miesięcy. 

2. W przypadku wygaśnięcia mandatu Rektora wygasają również mandaty prorektorów, z tym że 

pełnią oni swoje funkcje do dnia wyboru nowego Rektora, a czynności leżące w kompetencjach 

Rektora wykonuje starszy wiekiem prorektor. W przypadku gdyby powyższe kryterium nie 

pozwoliło na wybór prorektora podejmującego kompetencje  Rektora, decyduje kolejność 

alfabetyczna poszczególnych liter w nazwisku prorektorów.  

3. Nowego Rektora i prorektorów  wybiera się na okres do końca kadencji Rektora, którego mandat 

wygasł. 

4. Postanowienie ust. 2 stosuje się odpowiednio do dziekana i prodziekana. 

5. Mandat członka Senatu wygasa także w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecności na 3 

kolejnych posiedzeniach Senatu albo w przypadku niemożności uczestniczenia w nich przez okres 

dłuższy niż 6 miesięcy. Nie  dotyczy to osób, które są członkami Senatu z racji pełnionych funkcji. 

6. Mandat członka Rady Uczelni wygasa w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecności na 3 

kolejnych posiedzeniach Rady albo w przypadku niemożności uczestniczenia w nich przez okres 

dłuższy niż 4 miesiące. 
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7. Mandat członka rady wydziału wygasa w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecności na 3 kolejnych 

posiedzeniach rady wydziału albo w przypadku niemożności uczestniczenia w nich przez okres dłuższy niż 

6  miesięcy. f. 

8. W przypadku niemożności uczestniczenia w posiedzeniach Senatu, rady wydziału, w szczególności 

z powodu płatnego urlopu naukowego, urlopu w celu odbycia za granicą kształcenia, stażu 

naukowego albo dydaktycznego, uczestnictwa w konferencji albo uczestnictwa we wspólnych 

badaniach naukowych lub urlopu dla poratowania zdrowia, zawiesza się mandat członka Senatu, 

rady wydziału na okres nieobecności. 

9. Mandat członka komisji wyborczej uważa się za wygasły z dniem wyboru na stanowisko. 

10. Wykonywanie dodatkowego zajęcia zarobkowego przez Rektora wymaga uzyskania zgody Rady 

Uczelni. Zgoda jest wydawana na okres kadencji. 

11. Wygaśnięcie mandatu Rektora stwierdza przewodniczący kolegium elektorów. 

12. Wygaśnięcie mandatu organu kolegialnego stwierdza UKW, z zastrzeżeniem ust.12. 

13. Wygaśnięcie mandatu członka UKW stwierdza Senat. 

 

XVI. Wybory uzupełniające 

 

§ 20 

 

1. W przypadku wygaśnięcia mandatu organu jednoosobowego lub kolegialnego oraz członka 

komisji wyborczej - odpowiednia komisja wyborcza lub Senat – w przypadku mandatu członka 

Rady Uczelni – niezwłocznie zarządza i przeprowadza wybory uzupełniające.  

2. Wybory uzupełniające przeprowadza się nie później niż w ciągu miesiąca od dnia stwierdzenia 

wygaśnięcia mandatu. 

3. Wyborów uzupełniających do organu kolegialnego lub komisji wyborczej nie zarządza się, jeżeli 

do końca kadencji tego organu lub komisji pozostało mniej niż 6 miesięcy, chyba, że w wyniku 

wygaśnięcia mandatów w danym organie kolegialnym lub komisji wyborczej pozostałoby mniej 

niż 70% jego członków. 

4. Do wyborów uzupełniających stosuje się odpowiednio przepisy dotyczące wyborów właściwych. 

5. Kadencja osób wybranych w wyborach uzupełniających kończy się z dniem upływu kadencji osób, 

których mandat wygasł. 

  


